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Honorable Asamblea de Socios
. Estimados Colegas y Amigos:

De acuerdo con nuestras disposiciones estatutarias, presentamos a
ustedes, el informe de actividades por el periodo comprendido del 12 de No—--
viembre de 1985 al 3 de Octubre de 1986.

Los logros obtenidos son el fruto de una labor de equipo: los in-
tegrantes del Consejo Directivo, los miembros de las diversas Comisiones, ——-—
nuestro personal administrative, socios de nuestro Instituto que colaboraron
en la administracién y los Expresidentes a los que recurrimos en busca de con

sejo.

Cuando ustedes escuchen que impartimos 19 cursos durante nuestro
ejercicio, tendremos que agradecer a los vicepresidentes que pensaron en los
diferentes temas, que escogieron a las personas més adecuadas para exponerlo,
-0 a las comisiones establecidas, a los expositores que prepararon el material
¥y lo supieron exponer, al personal administrativo que consiguid el local ade-

cuado, etc.

Detras de cada accidn que ejecutamos hay un sinn(mero de personas
que nos brindaron su tiempo, su esfuerzo, sus conoéimientos de una manera es-
ponténea y desinteresada; no fué labor de una persona, a nosotros nos tocd la
fortuna de coordinar, pero la labor fué de todos, lo que hicimos, lo hicimos
entre todos, por ello nos sentimos muy orgullosos de haber contado con tan —-

eficiente equipo; a ellos nuestro personal y perenne agradecimiento.

CUANDO TOMAMOS POSESION NOS FIJAMOS LOS SIGUIENTES OBJETIVOS:

1.  Incrementar nuestra membrecia.
2. Facilitar el cumplimiento de la Norma de Educacidén Profesio-

nal Continua.



. Mejorar la comunicacidén con los socios y la comunidad.
Incrementar la participacion de nuestras socias.
Incrementar la unidn de nuestros socios.

Implementar el directorio de socios.

N O\t~ W

. Edificar un local destinado para eventos técnicos.

L0 QUE LOGRAMOS Y 1O QUE NO PUDIMOS HACER

1. INCREMENTAR NUESTRA MEMBRECIA: Rompimos la barrera de los -
800 socios. Al iniciar nuestra gestidén el Instituto contaba con 775 socios,

compuestos de la siguiente manera:

Socios Activos 764,
Miembros Colaboradores 11
TOTAL 775

—_—

Al 30 de Septiembre tenemos 831, siendo:

Socios Activos 802
Miembros Colaboradores 29

TOTAL 831

Es interesante hacer destacar que ingresaron 8/ nuevos socibs,
66 activos y 18 colaboradores, pero sufrimos 28 bajas, por diversos motivos,
desde los que cambian de domicilio, hasta los que no tienen ya interés en —-
seguir siendo socios.

La toma de protesta de los nuevos socios se hace en ceremonia -
especial, en las oficinas del Instituto, les pasamos el audiovisual "La Ima-
gen del Contador Piblico" que se logrd realizar en el ejercicio inmediato —-



=

anterior, se les informa sobre la historia de nuestro Instituto, se les entre
ga copia de los estatutos, se les entrega el diploma que los acredita como so
cios activos y se les d& la mas cordial bienvenida mediante un brindis.

A esta ceremonia normalmente asisten, el Presidente, Vicepresi-—-
dente General, el Vicepresidente de Membrecla y dos o tres miembros del Conse

jo Directivo.

Creemos que no logramos el objetivo; el crecimiento de un 77 se
quedd por debajo de lo esperado. Nos falté hacer una verdadera campafia.

2. FACILITAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMA DE EDUCACION PROFESIO
NAL CONTINUA: La organizacidén de eventos técnicos cumple con diversos objeti-
vos: Es el medio para facilitarle al socio el cumplir con la Norma de Educa--
cién Profesional Continua, logrando con ello mantenerlos actualizados con lo
que prestaran un mejor servicio a la sociedad en que vivimos; sirven como me-
dio de difusidn de los pronunciamientos de las comisiones normativas del I.M.
C.P., para mantener informada a la sociedad en materias de nuestra especiali-

zacidn y servir de fuente de ingresos para nuestro Instituto.

El Consejo Directivo es el responsable directo de promover y ---
aprobar los planes de eventos técnicos. Las Vicepresidencias son las que for
mulan los programas anuales, integran las comisiones de trabajo, analizan las
necesidades especificas de los socios y de la comunidad, elaboran presupues—-

tos y seleccionan los conferencistas.

El I.C.P.N.L. es una asociacion civil sin fines de lucro y para
subsistir tiene que cobrar cuotas a sus socios. Aunque el Instituto destina
parte de sus ingresos por cuotas a los gastos que ocasionanlas sesiones técni
cas, es necesario establecer, para ciertos cursos, cuotas de recuperacién que
puedan solventar los gastos que se ocasionan. Los remanentes se destinan a -
mejorar los servicios que se proporcionan a los socios. Es asi que el Insti-
tuto hace una mezcla adecuada entre sesiones autofinanciables y sesiones gra-
tuitas.
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A continuacidn detallamos las sesiones técnicas realizadas durante

nuestro ejercicio:

PUNTOS E.P.C.  ASISTENCIA

SESIONES TECNICAS DE CUOTA

1. Taller de Boletin B-10 10 2L
2. Reformas fiscales 1986 6 160
3. Andlisis del Régimen del Control de Cambios o 45
4. II Jornada Fiscal 25 87
5. Los proyectos en Estudio y Desarrollo en la

Comisién de Principios de Contabilidad del

1.M.C.P. 2 L5
6. Reformas Fiscales Mayo 1986 3 93
7. El Fendmeno Econdémico de la Inflacidén y su
efecto en los Principios de Contabilidad 15 28
8. El Dictamen para efectos fiscales 4 45
9. Planeacidén Financiera Fiscal 3 85
10. Ficorca y el B-11 3 45
11. Auditoria Integral Bancaria 10 40
86 697
" SESIONES TECNICAS GRATUITAS
12. La Administracidén Pdblica Estatal 2 60
13. México, visidén de un empresario 2 78
14. Etica Profesional 2 15
15 Reestructuracion de las disposiciones de
Etica 2 14
16. Impuestos Diferidos 5 100
17. Impuestos Diferidos 5 69
18. Bolsa de Valores 3 93
19. I.S.R. Sociedades Mercantiles 3 125
24 554

TOTALES 110 1,251

|
|



Se nos quedaron en el tintero tres cursos que estamos seguros se
darén ahora en Octubre, nos referimos al de UEPS Monetario, otro sobre la In
dustria Maquiladora, uno mis sobre la Ampliacién de la Base y una sesién pa-
nel sobre el Boletin D-4 (Impuestos Diferidos) que por causa de la lluvia tu
vimos que suspender. Es importante hacer destacar que el promedio de asis—-
tencia, tanto a eventos de cuota como los gratuitos, fué de 66 personas por
curso, lo cual nos habla de la excelente calidad de las exposiciones, de lo
interesante del tema y de el mayor conocimiento y deseo de cumplir con la —-

Norma de Educacidén Profesional Continua.

3. MEJORAR LA COMUNICACION CON LOS SOCIOS Y LA COMUNIDAD: Con-
tamos con dos estupendos medios de comunicacidén, el Boletin Técnico con apa-
ricién bimestral y el Boletin Informativo "Nosotros" que se edita quincenal-

mente.

El Boletin Técnico que como su nombre lo indica, trata fundamen-
talmente con articulos sobre temas en materias de nuestra profesidn, apare--
cié con toda regularidad. Hemos recibido muy buenos comentarios sobre €l, -
en el ambito nacional.

El Boletin Informativo "Nosotros", que nos sirve para mantener -
-informados a los socios sobre las actividades del Consejo, de los socios y -
de nuestra comunidad; ha estado apareciendo con toda regularidad quincenal--

mente.

En virtud de la afiliacidén al Instituto Mexicano de Contadores -
Pdblicos, A.C. todos los socios reciben mensualmente la revista "Contaduria
Piblica", el Boletin "Fiscoactualidades" y el Boletin Informativo "Nuestro -
Instituto". El procedimiento de entrega de todas nuestras comunicaciones, -
es el personal, salvo en algunos casos en los que se sigue utilizando el co-

rreo. Lo anterior nos ha permitido una mejor distribucidn, pues incrementa-
mos rapidez y seguridad.

Cuando tomamos posesion dijimos que la comunicacién deberia ser



una avenida de doble trénsito. Es mi obligacién informarles que aqui falla-
mos. No pudimos lograrlo. Como ejemplo, en una encuesta sobre nuestro logo
tipo solo obtuvimos 5 respuestas. Creemos que nuestros socios deben de uti-

lizar el Boletin "Nosotros" para dar a conocer sus puntos de vista.

4.  INCREMENTAR LA PARTICIPACION DE NUESTRAS SOCIAS: Nuestra —-
preocupacién por la participacién de nuestras socias, fué compartida por un
grupo de ellas. Se trata de que asistan a los eventos sociales y técnicos -
organizados por el Instituto y que formen parte de las diferentes comisiones
existentes. Tenemos una magnifica impresidn del trabajo desarrollado por al

gunas de nuestras socias pero queremos una mayor participacidn.

Afortunadamente ya un grupo significativo ha tomado verdadera --
conciencia de la situacibén y estd trabajando. Adicionalmente este comité —-
tiene entre sus objetivos el invitar a pertenecer-al Instituto a compaiieras
suyas. Tenemos muchas esperanzas que con ello tendremos un mayor numero de

socios, que trabajen con verdadero entusiasmo.

5.  INCREMENTAR LA UNION DE WUESTROS SOCIOS: Todos estamos cons
cientes del impacto de la inflacidn en el costo de la vida. Los precios se
_ han disparado en forma alarmante, pero deseando conservar e incrementar la -
unién de nuestros socios, organizamos lo que bautizamos con el nombre de "Ta
quizas", en el terreno adjunto a nuestras oficinas. Lo anterior nos permi--
ti6 el dar la oportunidad a nuestrcs socios de reunirse, hacer comentarios y

pasar un rato amable. Organizamos tres eventos de esta clase.

Con mucho éxito, (perddn por la falta de modestia) llevamos a ca
bo la tradicional cena-baile de Navidad. El éxito se debid sin duda a la co

laboracidén del comité de damas.

El Consejo Directivo decidid reconocer a todos y a cada uno de -
nuestros ex-presidentes su valiosa aportacidn de tiempo, esfuerzo y dedica--

.2 .
cion mediante una cena en la cual se les entregd una presea.



Organizamos una ceremonia de reconocimiento al Mérito Académico,
en un desayuno, a los estudiantes que han sobresalido en sus estudios a lo -
" largo de toda su carrera. Nos hicieron el honor de asistir, el Sr. Goberna-
dor de Nuevo Leén, los rectores de las distintas Universidades del area me--

tropolitana y varios de nuestros expresidentes.

El comité de damas organizd una conferencia con Ana Maria Rabba-

tté, con un éxito extraordinario, asistieron 120 sefioras.

6. IMPLEMENTAR EL DIRECTORIO DE SOCIOS: Con entera sinceridad
creemos que contamos con un buen directorio de socios. El conservarlo efi--
ciente es labor tanto de la administracion como de los mismos socios. Apro-
" vechando la oportunidad quisieramos pedirles que nos informen los cambios de
domicilio o de trabajo para mantener al dia el directorio.

Cuando tomamos posesién pensamos en editar el directorio, hacer-
lo llegar a todos y a cada uno de ustedes, en hojas sustituibles, pero el --

costo nos impidié hacerlo.

En lugar de ello, la microcomputadora tiene un programa que per-
‘mite, con bastante flexibilidad, el obtener la informacidén que deseemos. Po
nemos a la disposicién de ustedes la informacidn que requieran; el programa
permite el obtener listados diferentes: por abecedario, por sector de traba-
jo, ete.

7.  EDIFICAR UN LOCAL DESTINADO A EVENTOS TECNICOS: A este Con
sejo Directivo le toca la fortuna de poder informarles que tanto el local de
oficinas como el terreno adjunto estédn totalmente pagados y que ya estdn de-
bidamente escriturados a nombre del Instituto de Contadores Pﬁblicqs de Nue-

vo Ledn, A.C., Colegio Profesional.

Desde el primer dia de nuestro ejercicio, nos dimos a la tarea -
de adquirir o construir un edificio que sirviera para:



a) Realizar eventos técnicos.

b) Rentarlo a Despachos y Empresas donde efectuen sus programas
de actualizacidén y entrenamiento.

¢) Realizar cursos "remediales" para los Contadores Recién gra-
duados.

d) Realizar nuestros eventos sociales y

e) Donde nuestros socios realicen sus eventos sociales.

Formamos un comité que nos indicd los requisitos minimos que de-

be reunir el local.

Formamos también un comité de finanzas que se hechara a cuestas
el reunir los fondos necesarios. Les informo que estd trabajando con mucho

éxito desde Noviembre de 1985.

Pedimos planos a dos arquitectos con sus respectivos presupues—-
tos. Las cifras fueron de $ 77'000,000 para un edificio de dos plantas, la
primera especial para el objetivo que hemos descrito y una segunda para bi--
blioteca y oficinas. El presupuesto del primer piso fué de $ 42'000,000 mis
$ 14'000,000 de mobiliario.

El Consejo no quizo iniciar la construccidn y crearle un pasivo
al Instituto. Prefiridé formar un fondo para la construccidén o adquisicién -
del edificio; cuando los fondos reunidos, asi como las exprectativas de reci

bir fondos nos lo indiquen, arrancar con la construccidn.

El Consejo autorizé la formacidén de un comité de finanzas perma-

nente, mientras se termine la construceidén o adquisicidén del local.

Para mi es una gran satisfaccién informarles que hasta el dia de
hoy, hemos logrado reunir $ 15'000,000 compuestos por $ 5'000,000 aportados
de los fondos del propio Instituto y por $ 10'000,000 como resultado de los

donativos que el comité de finanzas ha obtenido.



8. RELACIONES INSTITUCIONALES: Nuestro Instituto se encuentra
myy bien representado en las comisiones legislativas y normativas del Insti-
tuto Mexicano de Contadores Piblicos, A.C., tenemos la enorme satisfaccién -
de informar que 10 de nuestros socios estan colaborando, de los cuales 3 de
ellos son presidentes, nos referimos a las comisiones de Principios de Conta
bilidad, de Estatutos y de Etica Profesional.

Adicionalmente Nuevo Ledn ha estado representado en los Conse--

jos Nacionales de Monterrey, Hermosillo y Tuxtla Gutiérrez.

Como estédn enterados el I.M.C.P. estd pasando por momentos muy
criticos, econdmicamente hablando y Nuevo Ledn ha colaborado puntualmente en

la ayuda que se nos ha requerido.

A través de diversas comunicaciones de trabajo nuestro Institu-
to tiene contacto con las Universidades del area metropolitana; con el Gobie

rno de nuestro Estado y con la Administracién Fiscal Regional.

Nuestro Instituto forma parte de la "Comisién de Desarrollo Pro
fesional del Noreste", de donde somos socios fundadores y hemos sido presi--

dentes varios afios.

9. TESORERIA: Estamos muy satisfechos con los resultados fi--
nancieros del ejercicio, que se debieron a varios factores que quisieramos -

comentar:

12 Una buena administracidén: La cobranza de cuotas y la co--
branza de los eventos técnicos de cuota y de los eventos -
sociales de cuota fué bastante buena. Los socios respon--

dieron, en su mayoria, pagandonos a tiempo.

29  Buena administracién financiera: Nuestro Tesorero supo in-
vertir el flujo de efectivo sobrante, en las mejores posi-
bilidades.
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32 Sobriedad en los gastos: Se gastd solo en aquello que fué
indispensable. Lo superfluo se evitd al méximo, pero con-

servando la idea de dignidad.

L2 Se recibieron donativos para la operacién: Tenemos que —-—-
agradecer a nuestros asesores el tiempo dedicado a la ad--
ministracién sin cobrarnos. También muchas empresas y va-
rios socios absorvieron gastos directamente: por ejemplo -
las medallas al mérito para los estudiantes, el vino servi
do en la cena de hoy, el vino servido en la cena del reco-
nocimiento a expresidentes, la donacidn de la microcomputa
dora. En definitiva apoyo de nuestros socios y buen traba

jo administrativo.

MENSAJE

Estamos viviendo una época de lo mds dificil, econdmicamente ha
blando, la inflacidén volvid a elevarse desde Julio de 1985, amenazando lle--

gar a los tres digitos.

Se cree que el proceso inflacionario ha de persistir durante el

resto de 1986 y durante 1987, debido a la reactivacién planeada de la deman-
“da. Tenemos una produccidén industrial que estd muy por debajo de sus nive—-
les minimos, lo que nos arroja un mayor desempleo; sufrimos un sistema banca
rio "empantanado", con escasez de créditos y el poco que hay, con tasas de -
interés prohibitivas; un comercio internacional decaido, no tenemos capaci--

dad exportadora.

En una palabra, estamos sufriendo una crisis de lo mas terrible

en la historia de México.

Podemos afirmar que tenemos soluciones a estos problemas, pues
contamos con recursos naturales y lo mejor de todo, recursos humanos con am
bicidén y enormes deseos de superacidn, debemos y tenemos que hacer un esfuer
zo adicional, cada uno en lo individual, debemos y tenemos que ser mds pro--

ductivos, sin esperar que nadie lo haga por nosotros.
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Si permanecemos unidos, si somos solidarios y si aumentamos la
productividad, saldremos adelante y veremos esta época como un mal suefio, co

mo una pesadilla que esperemos nunca mids se vuelva a presentar.

Nuestro Instituto es una prueba de lo antes dicho, unidos, tra-
bajando, buscando el bién comin, sin egoismos y con mucha fé en nuestros se-

mejantes que es tener fé en Dios, hemos logrado salir adelante en esta época
tan dificil.

AGRADECIMIENTOS

En esta vida todo tiene un principio y un fin. E1 dia de hoy -
marca el fin de un ejercicio social en la vida del I.C.P.N.L. Un presidente
" més, debe rendir cuentas de su actuacién y dar paso a otro que junto con su

mesa directiva dirigiréd los destinos del Instituto por un afio.

Yo pienso, haciendo un simil, que nuestro Instituto es un rio -
que sus aguas somos los directivos, los socios, las comisiones de trabajo y

el cauce es la Institucidén. Los hombres pasamos, la institucidén permanece.

Quiero aprovechar la oportunidad que se me brinda para relatar-

. les mis vivencias como presidente del I.C.P.N.L.

Lo que mids me impresiond fué la cantidad de personas que quie—-
ren al Instituto y le entregan su tiempo, su esfuerzo, su talento, sin espe-

rar ninguna recompensa.

Recibimos donativos con la solicitud de no revelar quién lo hi-
ciera, recordamos aquello de que no sepa tu mano izquierda lo que hace la de
recha. Socios y socias buscando lo mejor para sus semejantes, haciendo lo -
humanamente posible por la sociedad en que vivimos. Nos tocd repasar las ac
tas de los diferentes Consejos desde el inicio del Instituto y nos sorpren--
di6é la cantidad de socios que han participado con entusiasmo, con determina-
cién, con entrega.
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A nivel regional, nuestro Instituto goza de un excelente presti
gio, el cual se le reconoce sin cortapisas. A nivel nacional, es respetado
y escuchado con atencién. La actuacidn de sus socios ha sido destacada y se
1e reconoce categoria y lo mds importante se le quiere y admira.

Me tocd trabajar con un magnifico equipo. Los integrantes del
Consejo Directivo colaboraron con un gran empeflo, no escatimaron ni su tiem-
po, ni sus conocimientos. El personal administrativo fué realmente bueno. -
Todos trabajan con el tnico objetivd: el Instituto.

Con ese ambiente que he tratado de relatarles fué muy agradable
el haber tenido la fortuna de ser Presidente de este Instituto.

Para terminar quiero agradecer en primer lugar a Dios nuegtro -
Sefior que me didé vida y salud para cumplir con mi funcidn; a todos y.cada --
uno dé'los miembros del Consejo Directivo por su compafierismo, por su entre-
ga, por su capacidad, por su carifio hacia nuestra profesion; a todas y cada
uno de los integrantes de la administracidén que supieron integrar un verdade
"ro equipo; a los socios que colaboraron en la administracidn desinteresada-
mente y con el tnico propdsito de ser Gitiles; a las esposas de nuestros cone
sejeros que formaron el comité de damas que tanto nos ayudaron, a los socios
- que nos apoyaron con la magnifica asistencia a los cursos; a las comisiones
de trabajo; a los expositores que nos brindaron sus conocimientos sin més in
terés que saberse participes del adelanto de nuestra profesién, a mi queri-
da esposa que supo alentarme y comprenderme y a todos ustedes socios del I.-
C.P.N.L. por haberme dado la oportunidad de servir a mi profesidn.

INSTITUTO DE CONTADORES PUBLICOS DE NUEVO LEON, A. C.
' CONSEJO DIRECTIVO 1985-1986

Rodolfo Montemayor Quintanilla
Presidente

Monterrey, N. L., México
3 de Octubre de 1986



Ma. ErLena Erizonpo Gonzavez

CONTADOR PUBLICO

H. Asamblea General de Socios del )
Instituto de Contadores Piblicos de Nuevo Leon, A.C.
Colegio Profesional

He examinado el estado de Kecursos, Obligaciones y Patrimonio del Instituto
de Contadores Piblicos de Nuevo Leon, A.C. al 31 de agosto de 1986, y los.
estados de Ingresos y Gastos y de Camb1os en los Recursos, 0b11qac1ones y
Patrimonio sobre base de efectivo que le son relativos por el ejercicio anual
terminado en esa fecha. Mi examen se efectud de acuerdo con las normas de
auditoria generalmente aceptadas y, en consecuencia, incluyo las pruebas de
Tos registros de contabilidad y otros procedimientos de auditoria que consi-
deré necesarios en las circunstancias.

Como se indica en la nota 2a de los estados financieros la entidad adoptd a
partir del ejercicio terminado el 31 de agosto de 1986 las disposiciones
contenidas en el Boletin B-10 "Reconocimiento de los Efectos de la Inflacion
en la Informacion Financiera" del Instituto Mexicano de Contadores Piblicos,
cuyos efectos se describen en la citada nota.

En mi opinidon, los estados financieros que se acompafian presentan razonable-
mente los recursos, obligaciones y patrimonio del Instituto de Contadores
Piblicos de Nuevo Leon, A.C., al 31 de agosto de 1986, los ingresos y gastos
y los cambios en los recursos, obligaciones y patrimonio sobre base de efec-
tivo por el ejercicio anual terminado en esa fecha, de conformidad con prin-
cipios de contabilidad generalmente aceptados aplicados sobre bases consis-
tentes con las del ano anterior, excepto por el cambio, con el cual estoy de
acuerdo, derivado del reconocimiento de los efectos de la inflacion en la
informacion financiera que se describe en el parrafo que antecede.

Para_fines comparativos con el ejercicio anterior, se presentan, como infor-
macion adicional, los estados financieros del ejercicio terminado el 31 de
agosto de 1986, preparados sobre la base de costo historico. Dichos estados
también fueron examinados por mi y en mi opinion estan presentados razonable-
mente conforme a la base de costo historico, la cual fue aplicada en forma
consistente con la del ano anterior.

7 ® Elinna

C.P Maria Elena Elizondo onza]ez
Auditor Propietario del ICPNL

Monterrey, N.L.



INSTITUTO DE CONTADORES PUBLICOS DE NUEVO LEON, A,C.
COLEGIO PROFESIONAL

ESTADOS DE RECURSOS, OBLIGACIONES Y PATRIMONIO

AL, 31 DE AGOSTO DE 1986 Y 1985
(Nota 1)

(Expresados en miles de pesos)

1986
RECURSOS Reexpresadas Histbricas 1985
CIRCULANTES:
Efectivo en banoos e inversidn
en valores (Notas 2b y 10) $ 10,643 $ 10,643 - $ 1,802
.Cuentas por cobrar 516 516 130
Inventario de material té&cnico
(Nota 2) 1,108 638 490
Pagos anticipadoé 301 301 430
Total recursos circulantes $ Ii;%g $ Igiig— $ —gﬂég-
FIJOS (Notas 2 y 35:
Propiedades y equipo, Neto $ 48,772 5 12,714 g 11,170
Biblioteca, Neto - - 27
s 48,772  § 12,214 s 11,197
Total recursos $ 61,340 $ 24,312 $ 14,049

Ias notas que se acampanan forman parte integrante de estos estados financieros.



INSTITUTO DE OONTADORES PUBLICOS DE NUEVO LEON, A.C.
COLEGIO PROFESIONAL

ESTADOS DE RECURSOS, OBLIGACIONES Y PATRIMONIO AL
31 DE AGOSTO DE 1986 Y 1985

(pta &)

( Expresados en miles de pesos )

1986
OBLIGACIONES Reexpresadas Histbricas
A OORTO PLAZO:
Unién Mercantil, S.A. de C.V. $ - $ -
Cuentas y gastos acumulados
por pagar 3,234 3,234
Cuotas de Membrecia cobradas
y no devengadas 8,325 8,325
» 11,558 $ . 11,558
PATRIMONIO (Nota 4)
Patrimonio inicial acumilado de socios s 5,425 $ 5,425
Patrimonio Donado 950 950
ctualizaciédn del patrimonio 37,095 -
Suficiencia de actualizacifn por ganan
cia por posicidn monetaria = 1,724 =
Remanente del Ejercicio 4,587 6,378
Suma el Patrimonio S 49,781 s 12,753
Suma Cbligaciones y Patrimonio $ 61,340 S 24,312
JENTAS DE ORDEN
Cuotas de membrecia a cargo de Socios S 3,636
Cuotas de eventos a cargo de Sociocs $ 363

las notas que se acampanan forman parte integrante de estos estados financieros.

1985

1,200

2,954

4,470
8,624

5,307

118
5,425

326



INSTITUTO DE CONTADORES PUBLICOS DE NUEVO LEON, A.C.
COLEGIO PROFESIONAL

ESTADOS DE INGRESOS Y GASTOS
POR ILOS EJERCICIOS ANUALES TERMINADOS EL 31 DE AGOSTO DE 1986 Y 1985

(Nota 1)

(Expresados en miles de pesos)

1986
Reexpresadas  Histdricas 1985
INGRESOS DE OPERACION .
Cuotas de membrecia cobradas y de-
vengadas 5 22,920 $ 22,92Q S 13,676
Cuotas cobradas en seminarios y -
cursos 12,058 12,058 5,542
Otros ingresos (Nota 5) 2,464 8,853 6,049
Total ingresos de operacién $ 37,442 $ 43,831 $ 25,267
GASTOS DE OPERACION:
Sueldos y prestaciones $ 9,168 $ 92,168 S 5,082
Cuctas ordinarias al Instituto Mexicano
de Contadores PGblicos, A.C. | 7,693 7,693 4,509
Eventos técnicos y sociales (Nota 6) 8,765 8,765 6,128
Otros gastos de operacién (Nota 7) 10,636 9,022 8,749
$ 36,262 S 34,648 $ 24,468
C0STO INTEGRAL DE FINANCIAMIENTO
Intereses, neto (S 6,212) S - S -
Remanente antes de partida extraordinaria s 77,392 $ 79,183 $ 7799
PZRTINA EXTRAORDINARIA (Nota 8) (¢ .2,805) ($ 2,805) ($ 681°

Remanente de ingresos sobre gastos del
ejercicio (Nota 4) $ 4,587 5 6,378 S



INSTITUTO DE CONTADORES PUBLICOS DE NUEVO LEN, A.C.
COLECIO PROFESIONAL

ESTADOS DE CAMBIOS EN LOS RECURSOS, OBLIGACIONES Y PATRIMONIO EN BASE A FLUJO DE EFECTIVO
POR LOS EJERCICIOS ANUALES TERMINADOS EL 31 IF AQOSTO DE 1986 Y 1985

(Nota 1)
(Expresados en Miles de Pesos)

FUENTES DE EFECTIVO 1986 1985

Efectivo generado por las operaciones:

Remanente de in sos sobre astos -
antes de partldgrgxtrao 3 $ 9,183 3 7189

Cargos a resultados que no afectaron
efectivo en el ’periodo:

Depreciacidn 756 767
Amortizacidn 27 : 26
$ 9,966 S 1,592

Financiamiento neto de operaciones:

Cuentas por cobrar ( 386) 234
Inventario de material técnico (148) : 251
Pagos anticipados 129 ( 89)
~ Pasivos acumilados y otras cuentas por pagar 280 740
Cuotas de membrecia ccbradas y no devengadas 3,855 1,558
Efectivo generado por las operaciones $ 13,696 S 4,263

Financiamiento y otras fuentes de efectivo :
Recuperacifn de gastos convencidén del IMCP-1985 2,150 -

$ 15,846 $ 4,263

APLICACION DE EFECTIVO

Pago de cuotas extraordinarias al IMCP $ 4,955 S 1,022
Adguisiciones de equipo 850 2,510
Pago a Unifn Mercantil, S.A. de C.V. 1,200 628

$ 7,005 $ 4,160
Rumento de efectivo en el periodo $ 8,841 s 103
Efectivo al principio del ejercicio 1,802 1,699

Efectivo en bancos e inversidn en valores al
final del ejercicio $ 10,643 $ 1,802

Las notas que Se aocomanan forman parte inteagrante de estons estados financieros.



INSTITUTO DE CONTADORES PUBLICOS DE NUEVO LEOW, A.C.

COLEGIO PROFESICONAL

ESTADOS QUE MUESTRAN LA EMISION DE CUOTAS A CARGO DE SOCIOS

{(Expresados en miles de pesos)

Cuotas ordinarias

Des anos
anteriores Del ano
Saldo a cargo & socios al 31 d agosto de 1984 § 395 1,706
Traspaso del saldo inicial del ano corriente a
anos anteriores i 1,706 (1,706)
Cucta ordinaria de $ 21 anuales para el ano de
calendario 1985:
Emisidn de enero de 1285 para nerbrecia activa - 14,931
Ingresos de nuevos SOClos:
Cuota proporcional 982
Colaboradores 197
Cobranza de cuotes a cargo de socios (1,550) (13,500)
Cancelacidn de cuotas por baja de socios segln
acuerdos cdel Consejo Directivo ( 329) (  5896)
Saldo a cargo de socios al 31 de agosto de 1985 8 222 S 2,024
Traspaso del saldo inicial del ano corriente a
anos anteriores 2,024 ( 2,024)
Cuota ordinaria de $ 36 anuales para el afio d=
calendario 1986
Emisidn de enero de 1986 para membrecia activa 27,648
Ingresos de nuevos socios:
Cuwota proporcicnal 1,550
Cchranza a cargo ds socios (1,880) (24,889)
Cancelacidn de cuotas por baja de socios segln
acterdo del Consejo Directivo (. 331 ( 708)
Sz2ldo a cargo de socios al 31 de agosto de 1986 $ 35 $ 3,601

T2s notas que se acompanan forman parte integrante de estos estados financieros.

Total

2,101

14,931

982
197
(15,050)

{ 915

2,246

27,648

1,550
(26,769)

{ 1,039)

3,636




INSTTTUTO DE CONTADORES PUBLICOS DE NUEVO LEOW, A.C.

COLEGIO PROFESIONAL

ESTADOS QUE MUESTRAN LA EMISION DE CUCTAS A CARGO DE SOCIOS

(Expresados en miles de pesos)

Cuotas ordinarias

— - v - e = = = e

D= anos
anteriores Del ano
Saldo a cargo & socics al 31 de agosto de 1984 § 395 $ 1,706
Traspaso del saldo inicial del ano corriente a
anos anteriores > 1,706 (1,706)
Cucta ordinaria de $ 21 anuales para el ano de
calendario 1985:
Emisidn de enero de 1285 para menbrecia activa - 14,931
Ingresos de nuevos socClos:
Cuota proporcicnal 982
Colaboradores 197
Cobranza de cuotas a cargo de socios (1,550) (13,500)
Cancelacidn de cuotas por baja de socios segln
acuerdos cdel Consejo Directivo ( 329) (  586)
Saldo a cargo de socios al 31 de agosto de 1985 $ 222 $ 2,024
Traspaso del saldo inicial del ano corriente a
anos anteriores 2,024 ( 2,024)
Cuota ordinaria de $ 36 anuales para el aho cd=
calendario 19856
Emisidn de eneroc de 1986 para rembrecia activa 27,648
Ingrasos de nuevos socios:
Cuwota proporcicnal 1,550
Cchranza a cargo de socios (1,880) (24,889)
Cancelacidn de cuptas por baja de socios segln
acverdo del Consejo Directivo ( 331) ( 708)
Sz2ldo a cargo de socios al 31 de agosto de 1986 S 35 S 3,601

T.2s notas que se acompanan forman parte integrante de estos estados financieros.

$

Total

2,101

14,931

982
197
{15,050)

{ 815

2,246

27,648

1,550
(26,7639)

{ 1,039)

3,636




INSTITUTO DE CONTADORES PUBLICOS DE NUEVO LEON, A.C.

COLEGIO PROFESIONAL

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL 31 DE AGOSTO DE 1986 Y 1985

(Expresadas en miles de pesos)

CONSTITUCION Y OBJETO DE
LA ASOCIACION

El Instituto de Contadores PGblicos de Nuevo Ledn, A.C., Colegio
Profesional, fué constituido el 14 de diciembre de 1948. Entre
los objetivos bdsicos que persigue este Colegio Profesional es--
t&n el promover la unidn entre los contadores pfiblicos del Esta-
do de Nuevo Ledn, el fomentar el prestigio de la profesidn de =--
contadores pfiblicos y el vigilar que dicha profesidn se mantenga
dentro de los m&s altos planos legales y morales por parte de --
sus asociados.

PRINCIPALES POLITICAS
CONTAEBLES

Las principales politicas contables adoptadas por el Instituto,-
las cuales estén de acuerdo con principios de contabilidad gene-
ralmente aceptados, se resumen a continuacidn:

a) Bases para la formulacidn de los estados financieros. El -
Instituto hasta agosto de 1985 prepard sus estados finan--
cieros sobre la base de costos histbricos. A partir de 1986
se adoptd la pré&ctica de incorporar en los estados finan--
cieros b&sicos los efectos de la inflacién en la informa--
cidén financiera de acuerdo con los lineamientos estableci-
dos en el Boletin B-10 emitido por el Instituto Mexicano -
de Contadores Ptiblicos. El cambio en la base de formula---
cidn de los estados financieros tuvo el efecto de incremen
tar o reducir los siguientes rubros: -

Aumento
(disminucidn)
Inventario de material té&cnico S 470
Propiedades y equipo 47,7173
Depreciacidn acumulada 11,215
Patrimonio (Nota 4) 38,819

Remanente del ejercicio ( 1,79%)



Para efectos comparativos, los estados financieros adjun--
tos, incluyen las cifras ajustadas por la inflacidn corres
pondientes a 1986 y las cifras determinadas sobre la base
de costos histbricos por los anos de 1986 y 1985.

Actualizacibn.- Las cifras reexpresadas se determinaron me
diante la aplicacibén de los siguientes procedimientos: B

El inventario de material té&cnico se ajustd con base al mé
todo de costos especificos al precio de costo de reposi---
cidn.

Las propiedades y cguipo y patrimonio se calculd aplicando
el factor derivado del Indice Nacional de Precios al Consu
midor, segun su antigledad.

El resultado por posicidn monetaria representa el efecto -
que ha producido la inflacibén sobre los activos y pasivos

monetarios. La tenencia de estos activos produce una pérdi
da y los pasivos una utilidad. : -

Actualizacidn inicial.- Los efectos de la actualizacién practica-
dos sobre los estados financieros a agosto 31 de 1985 son los si-
guientes:

Cifras Cifras
al Actualizadas
31-AG0O-85 12-SEP-85 Efecto
Propiedades y equipo $ 11,170 $ 25,970 $ 14,800
Patrimonio 5,425 26,922 21,497

Resultado monetario
inicial - ( 6,697) ( 6,697)



Sintesis de los efectos producidos por la actualizacidn.- Los e--
fectos producidos en los estados financieros del ejercicio 1986 -
como consecuencia de la aplicacidn de la disposicién del Boletin
B-10 fueron los siguientes:

(b)

Actualizacibn de activos no monetarios
asi como de los costos y los gastos a-
sociados con los mismos s 23,549

Actualizacidn del patrimonio social 28,023

Actualizacibén del resultado por posi--
cidn monetaria inicial ( 6,198)

"Resultado por posicidn monetaria apli-

cado a patrimonio 1,724
| $ 23,549

Cifras histbBricas.- Para la determinacidn de las cifras -
histbricas se utilizaron las siguientes politicas contables:

Cuotas de membrecia - Estos ingresos se registran confor-
me se cobren los‘recibos emitidos por conceptos de cuotas
y de eventos técnicos y sociales.

Inversidn en valores e intereses ganados - Representa el -
valor de la inversidn a su valor de mercado de la Tesore--
ria (CETES) y otros instrumentos de inversidn. Los intere-
ses ganados se registran conforme se devengan.

Inventario de material técnico para venta - Se valia a su

costo promedio de adquisicidn, que no excede a su valor de
mercado.

Activo fijo - Se registra a su costo original de adquisi--
cidn; los intereses por financiamiento en la adquisicidn -
del terreno y la construccidn se aplican directamente con-
tra los resultados del ejercicio. '

Depreciacidn y amortizacién - Se calculan por el método de
linea recta sobre saldos al final del ejercicio, a las ta-
sas anuales siguientes:

1986 1985
Construccidn 5% 5%
Mobiliario y equipo 10% 10¢%
Equipo de transporte 20% 20%



(6) Cuotas al Instituto Mexicano de Contadores PGblicos, A.C.-
(IMCP) - Se aplican conforme se devengan de acuerdo con la
cuota vigente establecida por el Organisamo Nacional.

FIJOS

Este rubro se integra como sigue:

SR S
" Reexpresadas Histdricas 1985
Propiedades y equipo:
Terrenos $ 20,456 $ 4,809 S 4,662
Construccidn 16,390 3,842 3;752
Equipo de cdmputo 1,365 1,284 -
Mobiliario y equipo 23,000 4,077 3,798
Equipo de transporte 1,024 450 450
5 62,235 S 14,462 S 12,662
Menos = Depreciacién acumulada ( 13,463) ( 2,248) { 1,492)
S 48,772 $ 12,214 s 11,170
Biblioteca $ 152 $ 152 $ 152
Menos - Amortizacidn acumulada ( 152) ( 152) ( 125)
$ - $ - $ 27
PATRIMONIO
a) Patrimonio Social - Est§ formado principalmente por los re

manentes de ingresos sobre gastos que ha venido acumuland§
se de 1948 a la fecha, de la propia operacidn del Institu-

to.

En la préctica estos remanentes no estén sujetos a distri-
bucidn entre la membrecia, ya que tratdndose de un Colegio
Profesional, estos fondos se reinvierten en apoyo a las --

propias actividades institucionales.



b) Patrimonio Donado - Equipo de cdmputo donado al Instituto
en abril de 1986, para las labores administrativas del pro

pio Instituto.

c) Actualizacibdbn del patrimonio - El saldo de la actualiza---
cidén del patrimonio, al 31 de agosto de 1986, comprende lo

siguiente:

Registro del valor complementario por
efecto de la actualizacidn del pa--

trimonio social, 6 .. . 5 49,520
Resultado por posicidn monetaria:
Inicial acumulada ( 12,895)
Del ano 1,724
Superdvit acumulado por tenencia de -
activos no monetarios 470
s 38,819

S, OTROS INGRESOS

Estédn formados por lo siguiente:

1986

Reexpresadas Histbricas 1985

Intereses ganados en inversiones S - $ 6,389 $ 1,177

Inscripciones a eventos sociales 1,880 1,880 1,847

Ventas netas de material té&cnico 223 223 1,201
Ingresos por la disposicién de'-

mobiliario y equipo - - 117
Donativo del Gobierno del Estado

de Nuevo Ledn - - 727

Otros 361 ‘ 361 980

i
I
I

6. EVENTOS TECNICOS

Y SOCIALES
Su integracidn es la siguiente:
1986 1985
Alimentos bebidas y renta de salones $ 5,340 g 3,522
Honorarios 350 '371
Reproduccién y difusibn 2,370 1,740
Gastos de transportacidén y estancia 705 '495

<N
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OTROS GASTOS DE OPERACION

Los conceptos que integran esta partida son como sigue:

_1986

Reexpresadas Histdricas 1985
Depreciacidn y amortizacidn 8 245713 S 783 S 793
Papeleria 870 870 362
Teléfono, correo y telégrafo 1,204 1,204 769
Transportacidn 824 824 1,073
Mantenimiento 843 843 883
Diversos 2,233 2,233 2;212
Gastos de Asamblea o Lk | 1,521 1,076
Intereses pagados - 176 1,027
IVA no acreditable 568 568 554

$ 10,636 $ 9,02

[ S
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PARTIDA EXTRAORDINARIA

Su andlisis es el siguiente:
1986 1.985

Cuota Extraordinaria del IMCP a razdn de --
$ 6,000,00 por 769 socios aprobada por el -
Consejo Directivo en su Junta correspondiente a fe—
brero de 1986 celebrada en Hermosillo, Son. S 4,614 $ -

Cuota extraordinaria del Instituto Mexicano
de Contadores PGblicos para el edificio de

la contaduria pGblica mexicana. 341 | 681

cobro al IMCP de gastos efectuados du--
rante el desarrollo de la Asamblea - Conven
cibn Monterrey 1985 celebrada en octubre de 1985 ( 2,150}

$ 2,805 $ 681



RESULTADOS POR AREA

El resumen de las actividades total o parcialmente autofinancia--
bles llevadas a cabo por el Instituto durante los ejercicios de -
1986 y 1985, se indican a continuacidn:

Area

Servicios a socios y administra
cidn -

Seminarios y cursos

Eventos sociales

Material técnico para venta

Otros ingresos

Partida extraordinaria

Area

Servicios a socios y administra
cidn -

Seminarios y cursos

Eventos sociales

Material técnico para venta

Otros ingresos

Partida extraordinaria

$ 22,920
12,058
1,880

223

6,750

$ 43,831

2,150

25,678
5,061
3,704

205

34,648

4,955

($ 2,758)
6,997

( 1,824)
18

6,750

$ 9,183

( 2,808)

$ 6,378

L2

17,416 -

4,003
2,157
892

24,468
681

Exceso
(defecto)

($ 3,740)
1,539

(  310)
309
3,001

$ 799
( 681)




10.

EVENTO SUBSECUENTE

El pasado 30 de septiembre el Consejo Directivo en funciones apro-
bé la constitucidén de un fondo especial para llevar a cabo la cons
truccién y/o adquisicidn de un edificio en el cual se desarrollard@
el Centro de Actualizacidn Permanente.

Dicho fondo fué& constituido con una aportacidn inicial de $ 15,000,
de los cuales § 5,000 fueron segregados del excedente de efectivo
en bancos generado por eventos técnicos realizados por el Institu-
to y el resto de donativos gue se recibieron para este mismo fin.

En este mismo sentido, el fondo seré@ incrementado mediante donati-
vos u otras fuentes que se reciban en un futuro, mismos que serén
reconocidos en el momento en que se reciban.

La construccidn y/o adquisicidén del edificio serd& iniciada una vez
gue se estime conveniente efectuar la inversidn con el fin de no -
endeudar al Instituto con esta operacidn.



Raul €. Montemayor Cdrdenas

CONTADOR PUBLICO Y AUDITOR

HONORABLE ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS
DEL INSTITUTO DE CONTADORES PUBLICOS
DE NUEVO LEON, A.C.

En cumplimiento de lo previsto en el Articulo 9.05 de nuestros
Estatutos y con base en mis asistencias a las juntas de - -
Consejo Directivo y en los informes rendidos en las mismas -
durante el periodo comprendido entre el 1o. de septiembre de
1985 y el 31 de agosto de 1986 informamos a ustedes que se -
cumplid de manera satisfactoria con las obligaciones asigna
das a los miembros del Consejo Directivo.

Ademds, en el periodo mencionado, se cumplidé adecuadamente -
con la ejecucidén de los acuerdos tomados por el Consejo - -
Directivo y la Asamblea General de Socios.

C.P. RAUL G. MONTEMAYOR CARDENAS

P

AUDTTOR SUPLENTE DEL INSTITUTO
DE CONTADORES PUBLICOS DE N.L., A.C.



INSTITUTO DE CONTADORES PUBLICOS DE NUEVO LEON, A. C.

COLEGIO PROFESIONAL

CONSEJO DIRECTIVO 1985-1986

Rodolfo Montemayor Quintanilla Presidente
Julio César Cant( Flores Vicepresidente
Francisco L. Quintanilla Rodriguez Secretario

~ Eduardo J. Fuentes Zambrano Prosecretario
Salvador Herrera Mata Tesorero
José de la Pefia Lanz Protesorero
Miguel Alvarado Espinosa Legislacion
Francisco Abel Trevino Cisneros Docencia
Gustavo Leal Benavides Relaciones y Difusidn
Rodolfo Sandoval Garcia Sector Empresas
Guillermo Gutierrez Welsh Membrecia
Roberto Rodriguez Castafieda Practica Externa

- José Chavez Gutiérrez Sector Gobierno
Luis E. de Girate Quintanilla Actualizacidn y Desarrollo
Maria Elena Elizondo Gonzdlez Auditor Propietario

Raul G. Montemayor Cérdenas Auditor Suplente



INSTITUTO DE CONTADORES PUBLICOS DE NUEVO LEON, A. C.

COLEGIO PROFESIONAL

COMISION DE FINANZAS

C.P. Octavio Delgado Bores
C.P. Humberto Garza Cérdenas
C.P. Salvador Herrera Mata
C.P. Juan A. Ochoa Saenz

C.P. Oscar Samaniego Rodriguez

JUNTA DE HONOR

C.P. Gerardo Gonzalez Rodriguez
C.P. Octavio Delgado Bores

- C.P. Rall Cisneros Ramos

C.P. Rubén Martinez Garcia

C.P. Humberto Garza Cardenas



INTTITUTO DE CONTADORES PUBLICOS DE NUEVO LEON, A. ..

COLEGIO PROFESIONAL

PERSONAL DEL INSTITUTO Y ASESORES

PERSONAL~

Lic. Leticia Villarreal de Morales
Ma. Elena Beltridn Jiménez

Laura Leticia Villa Barcenas
Felipe A. Carlin Martinez

Esteban Gaytan Coronado

Alejandro Beltran Jiménez

Antonio Hernandez Gonzédlez

ASESORES-
C.P. José Luis Elizondo Canta
C.P. Adriana M. Garza de Garcia

C.P. Oscar S. Gonzalez Tamez






