INFORME DEL PRESIDENTE

HONORABLE ASAMBLEA DE SOCIOS

C.P.C. ALFONSO LEBRUA GUIOT, PRESIDENTE DEL INSTITUTO MEXICANO DE
CONTADORES PUBLICOS

C.P. RAFAEL SERNA SANCHEZ, CONTRALOR DEL ESTADO DE NUEVOLEON Y
REPRESENTANTE DE NUESTRO GOBERNADOR, LIC. FERNANDO CANALES
CLARIOND

DISTINGUIDOS MIEMBROS DEL PRESIDIUM QUE NOS ACOMPANAN
MIEMBROS DEL COMITE EJECUTIVO NACIONAL , DE LA COMISION FISCAL,
REPRESENTANTES DE AUTORIDADES Y DE ORGANISMOS EMPRESARIALES

E INVITADOS ESPECIALES QUE NOS DISTINGUEN CON SU PRESENCIA.

CON LA SATISFACCION DEL DEBER CUMPLIDO RINDO ANTE USTEDES
CONFORME L.O ESTABLECEN NUESTROS ESTATUTOS EL INFORME DE LOS
LOGROS OBTENIDOS DURANTE EL PERIODO 2000-2001 QUE HOY TERMINA
EN EL QUE TUVE EL HONOR DE HABER PRESIDIDO EL CONSEJO DIRECTIVO,
LO QUE REPRESENT(O UNA EXPERIENCIA MUY SIGNIFICATIVA PARA MI
DESARROLLO PERSONAL Y PROFESIONAL QUE SUPERO POR MUCHO LAS
ESPECTATIVAS CON LAS QUE INICIE LA GESTION.

TODOS LOS OBJETIVOS TRAZADOS FUERON ALCANZADOS GRACIAS A LA
EXCELENTE LABOR REALIZADA POR TODOS LOS INTEGRANTES DEL
CONSEIJO DIRECTIVO Y DE LAS COMISIONES DE TRABAJO QUE DEPENDEN
DE LAS VICEPRESIDENCIAS DE OPERACION, ASI COMO DEL APOYO
INCONDICIONAL QUE RECIBI DEL C.P. HORACIO BERNAL RODRIGUEZ ,
VICEPRESIDENTE GENERAL Y DE LA PERMANENTE ASESORIA DE LOS
CONSEJEROS GENERALES

C.P. RAUL RAMIREZ. VALENZUELA

C.P. CELSO TREVINO ELIZONDO

C.P. GUSTAVO LEAL BENAVIDES

C.P. ROBERTO RODRIGUEZ CASTANEDA

- A TODOS ELLOS LES EXPRESO MI RECONOCIMIENTC POR SER LA FUERZA
ACTIVA QUE PERMITE QUE NUESTRO INSTITUTO CUMPLA CON LA MISION
PARA LO QUE FUE CONSTITUIDG: .

LAS FINANZAS SE PRESENTAN SANAS, SE TUVO UN INCREMENTO
CONSIDERABLE EN EL INGRESO NETO POR EVENTOS TECNICOS DEBIDO AL
MAYOR NUMERO DE HORAS DE CAPACITACION BRINDADAS Y AL
INCREMENTO EN EL NUMERO DE PARTICIPANTES QUE EN TOTAL
ASCENCIERON A 791 HORAS, UN 50% MAS QUE EN EL PERIODO PASADO CON
UNA ASISTENCIA DE 6,545 PARTICIPANTES, UN 30% DE INCREMENTOQ. SE SE
ADQUIRIERON DOS AUTOMOVILES, UN EQUIPO DE AUDIOVISUAL Y SE



ACONDICIONO PARA ESTACIONAMIENTO EL TERRENO ADQUIRIDO EL ANO
PASADO. APRECIO LA EXCELENTE LABOR DE NUESTRO TESORERO
FERNANDO CUELLAR ALVIDRES, QUIEN POR SEPARADO PRESENTARA SU
INFORME DE GESTION.

TAL Y COMO SE ESTABLECIO DENTRO DE MIS OBJETIVOS, SE ELABORO EL
PROYECTO PARA LA CONSTRUCCION DE UN CENTRO DE CAPACITACION
ACORDE A NUESTRAS NECESIDADES, PRESENTANDO SUS IDEAS DE DISENO
LAS FACULTADES DE ARQUITECTURA DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
NUEVO LEON Y DEL TECNOLOGICO DE MONTERREY. AGRADEZCO LA
VALIOSA COLABORACION DE SUS DIRECTORES EL ARQ. GUILLERMO R. WA
ROBLES (QUIEN NOS HACE EL HONOR DE ACOMPANARNOS) Y DEL DR.
ANGEL ANTONIO GARZA SASTRE. TRABAJOS QUE FUERON COORDINADOS
POR NUESTRO CONSEJERQ GUSTAVO LEAL BENAVIDES. EL INICIO DE
OBRAS DE ESTE PROYECTO PODRA DARSE CON EL REMANENTE DE $1°500
QUE PARA. TAL EFECTO SE DEJA  EN FIDEICOMISO PARA SU
ADMINISTRACION.

MENCIONARE A CONTINUACION LO MAS RELEVANTE DE LOS LOGROS Y
ACTIVIDADES REALIZADAS POR NUESTROS VICEPRESIDENTES DE
- OPERACION:

ACTIVIDADES ACADEMICAS A CARGO DE MA. DE LA LUZ BRAVO
SANTILLAN '

DESARROLLO UN VIDEO PROMOCIONAL DIRIGIDO A LOS ESTUDIANTES DE
LA CARRERA DE CONTADOR PUBLICO PRODUCIDO POR LA FACULTAD DE
COMUNICACION DE LA UNIVERSIDAD DE MONTERREY EN EL QUE
PARTICIPARON DISTINGUIDOS COLEGAS QUE SE DESEMPENAN EN LOS
DIFERENTES SECTORES ASI COMO ESTUDIANTES DE LA CARRERA . ESTE SE
DISTRIBUYO A LAS UNIVERSIDADES Y A LOS COLEGIOS DE LA REGION
NORESTE.

COORDINO CONFERENCIAS EN LAS QUE ASISTIERON ALUMNOS DE LAS
UNIVERSIDADES CON LAS QUE SE TIENE RELACION Y QUE SE LLEVARON A
CABO EN LAS INSTALACIONES DE LAS PROPIAS UNIERSIDADES.

CON MUCHO EXITO RESULTO EI.  PRIMER MAGNO EVENTO ESTUDIANTIL
UNIVERSITARIO QUE ESTUVO BAJO SU COORDINACION Y QUE SE LLEVO A
CABO EN EL AUDITORIO DE LA FACULTAD DE CONTADURIA PUBLICA Y
ADMINISTRACION DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON CUYO
PROPOSITO FUE ADEMAS DE FORTALECER LA PRESENCIA DE NUESTRO
INSTITUTO ENTRE LOS ESTUDIANTES DE LA CARRERA OFRECER UN TALLER
PARA PROMOVER LOS VALORES ETICOS BASADO EN LA DECLARACION



SOBRE LA ETICA PROFESIONAL DEL CONTADOR PUBLICO. DOCUMENTO YA
DISTRIBUIDO A NUESTRA MEMBRESIA.

SE INICIO EL VINCULO FORMAL CON LOS ESTUDIANTES DE LA CARRERA DE
CONTADOR PUBLICO. SE TOMO PROTESTA AL PRIMER GRUPO ESTUDIANTIL
SIENDO ESTE DE LA FACULTAD DE CONTADURIA PUBLICA Y
ADMINISTRACION. LOS OBJETIVOS SON EL DE LA DIFUSION DE LA MISION,
FILOSOFIA Y CONCEPTO DE NUESTRO INSTITUTO, INVOLUCRARLOS EN LOS
DISTINTOS PROGRAMAS DE APRENDIZAJE, BUSCAR LA INTERRELACION
CON NUESTROS SOCIOS Y DIFUNDIR LAS DIFERENTES ACTIVIDADES DE
NUESTRO INSTITUTO.

ACTIVIDADES FISCALES

CON LA EXCELENTE COORDINACION DE SERGIO GARCIA GARZA SE LOGRO
CUMPLIR CON LOS COMPROMISOS DE MANTENER EL PRESTIGIO DE LOS
EVENTOS TECNICOS Y LA COMUNICACION CON LAS AUTORIDADES
HACENDARIAS A TRAVES DE SUS COMISIONES DE TRABAJO. EL 56% DE LOS
EVENTOS FUERON REALIZADOS BAJO LA COORDINACION DE ESTA
- VICEPRESIDENCIA.

EN NOVIEMBRE DEL 2000 SE LLEVO A CABO EL SEMINARIO DE PRECIOS DE
TRANSFERENCIA, REUNIENDO A LOS MAS DESTACADOS PROFESIONALES DE
LA MATERIA, INTEGRANTES DE LAS PRINCIPALES FIRMAS DE CONTADORES
PUBLICOS. ESTE EVENTO SE DESTACTO A NIVEL NACIONAL POR SU
EXCELENTE CONTENIDO TECNICO Y SE CONSOLIDO COMO UN EVENTO
INSTITUCIONAL EN MATERIA FISCAL.

SE REALIZO LA TRADICIONAL SESION MAGNA DE REFORMAS FISCALES
CON LA PARTICIPACION DE 500 COLEGAS EN LA QUE CONTAMOS CON
DESTACADOS EXPOSITORES Y LA PRESENCIA DEL SUBSECRETARIO DE
INGRESOS DE LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO.

SE IMPARTIO CON EXITO EL DIPLOMADO DE IMPUESTOS CON LA
PARTICIPACION DE 35 PRESTIGIADOS EXPOSITORES DISTRIBUIDOS EN
NUEVE MODULOS CON LA ADICION EN ESTE ANO DE TEMAS
RELACIONADOS CON EL COMERCIO EXTERIOR.

SE CONSOLIDO LA COMISION DE SEGURIDAD SOCIAL Y SE ORGANIZO EL
SEMINARIO DE SEGURIDAD SOCIAL Y REMUNERACIONES CON LA
ASISTENCIA DE 50 COLEGAS PARTICIPANTES.

DENTRO DE LA COMISION DE DESARROLLO FISCAL SE ORGANIZARON
EVENTOS TECNICOS, SATISFACIENDO LAS NECESIDADES DE CAPACITACION
DE LAS GRANDES, MEDIANAS Y PEQUENAS EMPRESAS, ASI COMO DE LOS



CONTADORES QUE SE DEDICAN A LA PRACTICA INDEPENDIENTE, EN LOS
QUE INTERVINIERON COMO EXPOSITORES MIEMBROS DE LA COMISION DE
INVESTIGACION Y DIFUSION FISCAL ADEMAS DE LOS SOCIOS DESTACADOS
DE LAS PRINCIPALES FIRMAS DE CONTADORES.

POR OTRO LADO, EN LA COMISION REPRESENTATIVA ANTE AUTORIDADES
FISCALES SE ORGANIZARON REUNIONES PERIODICAS CON LOS
ADMINISTRADORES DE RECAUDACION,DE JURIDICA DE INGRESOS Y DE
AUDITORIA FISCAL DE LAS TRES ADMINISTRACIONES LOCALES DEL
ESTADO, ASI COMO CON EL ADMINISTRADOR LOCAL DE GRANDES
CONTRIBUYENTES Y CON LOS FUNCIONARIOS DEL AREA DE FISCALIZACION
DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y TESORERIA GENERAL DEL ESTADO.,

INTEGRACION

DURANTE EL PERIODO SE LLEVARON A CABO LOS EVENTOS
TRADICIONALES BAJO LA ACERTADA COORDINACION DE SU
VICEPRESIDENTE CARLOS FAZ COLE.

LA CENA DE NAVIDAD, CONTO CON LA ASISTENCIA DE 1.6.0 PAREJAS, EN
MARZO SE REALIZO EN LAS INSTALACIONES DE NUESTRO INSTITUTO UNA
CENA DE NOCHE BOHEMIA CON LA ASISTENCIA DE 76 COLEGAS.

EN ABRIL 22 SE ORGANIZO LA CARRERA DE 5K EN EL ESTADIO DEL
TECNOLOGICO DE MONTERREY CON LA PARTICIPACION DE 67 CORREDORES
Y 50 FAMILIARES DE CORREDORES.

EN MAYO 12 SE CELEBRO FL DIA DE LAS MADRES EN LA HACIENDA SAN
PEDRO Y SAN PABLO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
CON LA ASISTENCIA DE 238 PERSONAS

EN EL CLUB INDUSTRIAL CELEBRAMOS EL 25 DE MAYQO EL DIA DEL
CONTADOR CON LA PRESENCIA DE 117 COLEGAS Y LA PARTICIPACION
AMENA DE ARMANDO FUENTES AGUIRRE “CATON”

DIRIGO UN ESPECIAL AGRADECIMIENTO A IRENE SUAREZ DE FAZ QUIEN
PRESIDIO EL COMITE DE DAMAS DURANTE ESTE PERIODO Y EN
COORDINACION CON LA VICEPRESIDENCIA DE INTEGRACION SE LLEVARON
A CABO 9 CONFERENCIAS EN LAS QUE ASISTIERON EN PROMEDIO 150
DAMAS Y VERSARON SOBRE TEMAS MUY INTERESANTES COMO EL
SURREALISMO, VALORES, CALIDAD PERSONAL, EL OPTIMISMO
PRODUCTIVO Y LA AUTOESTIMA, LA IMPORTANCIA DE LA ALIMENTACION
EN LA MUJER ACTUAL, EL ALZHEIMER, FENG SHUI, LA REVOLUCION
MEXICANA A TRAVES DE UNA VISION FEMENINA Y EL COMO ROMPER
BARRERAS.



- ADEMAS SE CONTINUO CON LA LABOR COMUNITARIA APOYANDO A LA
CASA SIMON DE BETANIA CON DONATIVOS ECONOMICOS Y EN ESPECIE
RECABADOS.

MEMBRESIA A CARGO DE SAN JUANA HERRERA GALVAN

EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMA DE EDUCACION PROFESIONAL CONTINUA
POR EL ANO DE 2000 ALCANZO UN 61% POR PARTE DE LA MEMBRESIA. EN
EL MES DE MAYQO NUESTRO AUDITOR DE GESTION CARLOS VAZQUEZ
AYALA EMITIO UN INFORME SOBRE LAS RESPONSABILIDADES CUBIERTAS
POR PARTE DE NUESTRO INSTITUTO EN ESTA MATERIA.

SE IMPLEMENTO EL PROGRAMA DE EVALUACION A LAS CAPACITADORAS
TAL Y COMO LO ESTABLECE LA NORMA DE EDUCACION PROFESIONAL
CONTINUA EN VIGOR A PARTIR DE ESTE ANO. A LA FECHA SE HA
OTORGADQ EL REGISTRO A 16 INSTITUCIONES CAPACITADORAS.

DIO APOYO DE INDUCCION A LOS NUEVOS SOCIOS QUE FUERON DURANTE
EL PERIODO DE 131, POR OTRO LADO POR DIVERSAS RAZONES SE DIERON
DE BAJA 152 SOCIOS EL NUMERO ACTUAL DE SOCIOS ES DE 1311

ESTUVO BAJO SU COORDINACION EL EQUIPO DE SOCIAS COLEGAS QUE
APOYARON EN LA CAPACITACION QUE SEMANALMENTE SE IMPARTIO PARA
EL EXAMEN DE CERTIFICACION

NORMATIVIDAD

BAJO LA COORDINACION DE SU VICEPRESIDENTE FELIPE ROJAS PEREZ SE
REALIZARON DIVERSAS SESIONES DE AUSCULTACION EN DONDE SE
DISCUTIERON LOS BOLETINES EMITIDOS POR LAS COMISIONES DE TRABAIO
DEL INSTITUTO MEXICANO DE CONTADORES PUBLICOS. LA COMISION DE
INVESTIGACION CONTABLE CONCLUYG LA REVISION DEL BOLETIN C-9
"PASIVOS”, LA COMISION DE ESTATUTOS PRESENTO PROPUESTA DE
MODIFICACIONES, MISMAS QUE FUERON APROBADAS EN LA ASAMBLEA
EXTRAORDINARIA DE SOCIOS EL 6 DE JUNIO. EL DOCUMENTO DE
ESTATUTOS CON LA INCLUSION DE LOS CAMBIOS YA FUE DISTRIBUIDO EN
EL MES DE AGOSTO A TODOS NUESTROS SOCIOS.

L.A COMISION DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA ELABORO UN
DOCUMENTO EN DONDE SE MUESTRAN LAS DIFERENCIAS ENTRE LAS



NORMAS DE AUDITORIA MEXICANAS CONTRA LAS NORMAS DE AUDITORIA
AMERICANAS Y LAS INTERNACIONALES ESTANDO EN SU FASE DE
BORRADOR.

PRACTICA EXTERNA

A TRAVES DE LA LABOR DE SU VICEPRESIDENTE FERNANDO CERDA
MARTINEZ SE CONSIGUIO LA META RESPECTO A LA IMPARTICION DE
CURSOS Y SEMINARIOS EN LAS AREAS DE : AUDITORIA FINANCIERA, PARA
FINES FISCALES Y ASPECTOS NOVEDOSOS DE CONTABILIDAD, MISMOS QUE
SIGNIFICARON EL 30% DE LOS EVENTOS REALIZADOS Y TUVIERON
EXCELENTE ACEPTACION ENTRE NUESTRA MEMBRESIA, ESPECIALMENTE
POR LOS SOCIOS QUE EJERCEN LA PROFESION EN FORMA INDEPENDIENTE Y
POR EL PERSONAL QUE LABORA EN SUS DESPACHOS. '

DENTRO DE LA COMISION DE APOYO A LA PRACTICA PROFESIONAL
INDEPENDIENTE, LA CUAL AGRUPA A COLEGAS DE PEQUENAS Y MEDIANAS
FIRMAS DE CONTADORES, SE TUVIERON REUNIONES Y JUNTAS
QUINCENALES, EN LAS QUE SE ABORDARON DIVERSOS ASPECTOS PARA LA
AYUDA Y SUPERACION DE ESTAS FIRMAS. TAMBIEN ALGUNOS DE LOS
INTEGRANTES PASARON A FORMAR PARTE DE LAS COMISIONES
NACIONALES

RELACIONES Y DIFUSION A CARGO DE DANIEL MOSKA ARREOLA

SE CONTINUO CON LA PUBLICACION DE LA REVISTA DE CONSULTORIA DE
NEGOCIOS CON TEMAS DE INTERES DESARROLLADOS POR DISTINGUIDOS
COLEGAS Y CON EL RESPALDO DE UN EXCELENTE CONSEJO EDITORIAL.

COORDINO IMPARTICION DELL. DIPLOMADO EN CONTABILIDAD
ADMINISTRATIVA CON UNA ASISTENCIA DE 35 PARTICIPANTES. ESTE HA
SIDO TRADICIONAL ADEMAS DE QUE SE HA APOYADO A OTROS COLEGIOS
FEDERADOS,

DENTRO DE LA COMISION DE TECNOLOGIA E INFORMATICA SE CUMPLIO
CON EL COMPROMISO DE APOYAR EN LA ACTUALIZACION Y MEJORA DE LA
PAGINA WEB DE NUESTRO INSTITUTO.

SECTOR EMPRESAS
ARMANDO GRAHAM DUPLAN HA REALIZADO UNA INTENSA CAMPANA

PARA MOTIVAR LOS SOCIOS DE ESTE SECTOR A COLABORAR ACTIVAMENTE
EN SUS COMISIONES, DENTRO DE SUS ACTIVIDADES TIENE LA



COMUNICACION CON LOS ORGANISMOS INTERMEDIOS EMPRESARIALES
POR LO QUE HA ESTADO APOYANDQO EN LA CAMPANA DE DIFUSION DEL
PROXIMO EXAMEN DE CERTIFICACION.

POR OTRO LADO DENTRO DE LOS EVENTOS ORGANIZADOS, ESTUVO EL DIA
DE LA INFORMATICA QUE SE LLEVO A CABO EL 21 DE MAYO CON LA
PARTICIPACION DE 7 EMPRESAS DE SOFTWARE.

EN JULIO 12 SE REALIZO EL EVENTO DE TALLER PARA AJUSTE DEL
IMPUESTO SOBRE LA RENTA E IVA CON LA PARTICIPACION DE LA EMPRESA
CON-PAC Y LA ASISTENCIA DE 55 SOCIOS

LA COMISION DE AUDITORIA INTERNA REALIZO LOS CURSOS DE ISO 9000
EN LA AUDITORIA INTERNA Y USO DE HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS

EN AGOSTO 30 SE LLEVO A CABO EL. CURSO DE ARMONIA Y CONTINUIDAD
EN LA EMPRESA FAMILIAR CON LA PARTICIPACION COMO EXPOSITOR DE
NUESTRO EXPRESIDENTE EDUARDO FUENTES ZAMBRANO.

SECTOR GOBIERNO

CON UNA DESTACADA LABOR DE SU VICEPRESIDENTE  GERARDO
GUAJARDO CANTU SE LOGRO EL AVANCE DE LA PRESENCIA DE NUESTRO
INSTITUTO DENTRO DE ESTE SECTOR. SE LLEVO A CABO CON MUCHO EXITO
EL DIPLOMADO EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA GUBERNAMENTAIL, EN
SIETE MODULOS CON LA COLABORACION DE SOCIOS DE LAS CINCO
GRANDES FIRMAS DE CONTADORES Y DE FUNCIONARIOS DE LA
SECRETARIA DE FINANZAS Y TESORERIA GENERAL DEL ESTADO. SE
OTORGARON 80 CONSTANCIAS A LOS PARTICIPANTES QUE ASISTIERON A
UNO O VARIOS MODULOS Y 47 A LOS QUE ASISTIERON AL DIPLOMADO
COMPLETO Y AFIN DE PROMOVER SU AFILIACION SE ENTREGARON ESTAS
CONSTANCIAS EN UN DESAYUNO QUE SE REALIZO PARA TAL EFECTO. SE
COLABORO CON LA COMISION NACIONAL DEL SECTOR GOBIERNO DEL
INSTITUTO MEXICANO PARA IMPLEMENTAR ESTE DIPLOMADO EN OTROS
COLEGIOS FEDERADOS. :

SE LLEVARON A CABO DOS DESAYUNOS-CONFERENCIAS CON LA
PARTICIPACION DEL CONTRALOR DEL ESTADO EL C.P. RAFAEL SERNA
SANCHEZ CON EL TEMA “LOS PLANES DE LA CONTRALORIA A NIVEL
ESTATAL” CON UNA ASISTENCIA DE 104 COLEGAS Y CON EL SECRETARIO DE
FINANZAS Y TESORERO GENERAL DEL ESTADO EL LIC. FERNANDO



ELIZONDO BARRAGAN IMPARTIENDO LA CONFERENCIA “PROPUESTA DE
REFORMA FISCAL” CON UNA ASISTENCIA DE 120 DISTINGUIDOS SOCIOS.

ACTUALMENTE SE ESTA LLEVANDO A CABO UNA FUERTE CAMPANA DE
AFILIACION EN ESTE SECTOR POR LO QUE ESPEREMOS EN BREVE
INCREMENTAR EL NUMERO DE SOCIOS ASI COMO CONTADORES PUBLICOS
DE ESTE SECTOR QUE PRESENTEN EL PROXIMO EXAMEN DE
CERTIFICACION.

JUNTA DE HONOR

CON ORGULLO COMENTO EL RESULTADO DE UN INTENSO TRABAJO
REALIZADO POR LOS MIEMBROS QUE INTEGRAN LA JUNTA DE HONOR
PRESIDIDA POR DON RODRIGO LEAL TIJERINA Y CON LA COLABORACION
DE DISTINGUIDOS COLEGAS QUE SE DESEMPENAN EN EL SECTOR
INDEPENDIENTE, DOCENTE DE EMPRESA, DE GOBIERNO, Y PERSONAL DEL
CENTRO DE VALORES DEL TECNOLOGICO DE MONTERREY EL CUAL FUE
PLASMADO EN UN DOCUMENTO DENOMINADO “DECLARACION SOBRE LA
ETICA PROFESIONAL DEL CONTADOR PUBLICO” SIENDO ESTE UNA
APORTACION DEL INSTITUTO DE CONTADORES PUBLICOS DE NUEVO LEON
A LA PROFESION ORGANIZADA PARA UNIR ESFUERZOS EN LA CRUZADA
PARA PROMOVER LOS VALORES ETICOS ENTRE 1.LOS PROFESIONALES DE LA
CONTADURIA PUBLICA. EN ESTE DOCUMENTO SE SENALAN LOS VALORES
QUE SE DESEAN VER EN LOS CONTADORES ASI COMO LAS PRACTICAS
NEGATIVAS QUE DEBEMOS COMBATIR. SU DIFUSION SE INICIO EN EL
TALLER DE ETICA IMPARTIDO EN EL MAGNO EVENTO ESTUDIANTIL.
ASIMISMO SE DISTRIBUYO A LOS PRINCIPALES ORGANISMOS
EMPRESARIALES Y DEL SECTOR GOBIERNO, FELICITO CORDIALMENTE A
DON LUIS LAURO GONZALEZ SALINAS QUIEN FUE LIDER DE ESTE
PROYECTO.

ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EL 22 DE NOVIEMBRE CELEBRAMOS EL 52 ANIVERSARIO CON UN MAGNO
EVENTO EN EL QUE PARTICIPARON DISTINGUIDOS EXPOSITORES A NIVEL
NACIONAL CON TEMAS DE INTERES PARA TODAS LAS RAMAS DE LA
PROFESION EN EL QUE ASISTIERON 196 SOCIOS.

DE ENERO A JUNIO SE LLEVO A CABO UN CURSO PARA FACILITAR EL
PROCESO DE CERTIFICACION EN EL QUE ASISTIERON EN PROMEDIO 130
PARTICIPANTES. AGRADEZCO TODO EL APOYO RECIBIDO PARA BRINDAR



ESTA CAPACITACION A LOS DIRECTORES DE LAS CARRERAS DE CONTADOR
PUBLICO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON, INSTITUTO
TECNOLOGICO DE MONTERREY, UNIVERSIDAD REGIOMONTANA Y A LOS
SOCIOS DIRECTORES DE LAS CINCO GRANDES FIRMAS DE CONTADORES
PUBLICOS

EL EXAMEN DE CERTIFICACION SE APLICO LOS DIAS 6 Y 7 DE JULIO EN LAS

INSTALACIONES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE MONTERREY Y EL
NUMERO DE SUSTENTANTES FUE DE 111'COLEGAS. 78 DE ELLOS SOCIOS DE
NUESTRQO INSTITUTO, 21 NO SOCIOS Y 12 SOCIOS DE LOS COLEGIOS DE LA
ZONA NORESTE; DE LOS CUALES 43 ACREDITARON EL EXAMEN, O SEA UN
55% DEL TOTAL DE SOCIOS Y APROBARON 5 NO SOCIOS DANDO COMO
RESULTADO UN 48% DE ACREDITADOS , PORCENTAIJE SATISFACTORIO QUE
SUPERA EL PROMEDIO DEL 34% VISTO EN EL EXAMEN DEL ANO PASADO.

FELICITO A NUESTRO PRESIDENTE ALFONSO LEBRIJA POR LA
EXTRAORDINARIA LABOR EN LA PROMOCION DE ESTE PROCESO YA QUE A
NIVEL NACIONAL SUSTENTARON EL EXAMEN 503 COLEGAS , 334 MAS QUE
LOS SUSTENTANTES EN EL EXAMEN DEL ANO PASADO, DE LOS CUALES 202
L.O APROBARON.

ESTOY CONVENCIDA DE QUE EL NUMERO DE CONTADORES PUBLICOS QUE
ACEPTEN EL RETO DE SUSTENTAR Y ACREDITAR EL. EXAMEN IRA EN
INCREMENTO SURGIENDO UN GREMIO QUE HARA QUE NUESTRA
PROFESION SE DISTINGA EN SU ESTANDAR DE CALIDAD Y PRESTIGIO

CONSCIENTE DE LA NECESIDAD DE MODIFICAR EL PERFIL TRADICIONAL
DEL CONTADOR PUBLICO PARA CONVERTIRLO EN LIDER Y ASESOR DE
NEGOCIOS, SE ORGANIZARON CURSOS ENFOCADOS AL DESARROLLO DE
HABILIDADES GERENCIALES Y DE COMUNICACION ASIMISMO SE
IMPLEMENTO UN PROGRAMA DE EVALUACION DE LA INTELIGENCIA
EMOCIONAL E INTELECTUAL CUYO RESULTADO AYUDE A LOS
PROFESIONISTAS A  DETECTAR AREAS DE OPORTUNIDAD PARA EL
DESARROLLCO PERSONAL Y PROFESIONAL.

SE LOGRO MANTENER LA IMAGEN INSTITUCIONAL A TRAVES DE LOS
MEDIOS DE COMUNICACION, SE ABORDARON TEMAS EN LA PRENSA DE LA
REFORMA FISCAL, DEL PROCESQ DE CERTIFICACION Y *“NO” A LO
OBLIGATORIEDAD DEL DICTAMEN FISCAL, ASI MISMO EN LA TELEVISION SE
HABLO SOBRE EL TEMA DE TRANSPARENCIA ADMINISTRATIVA.

SE FIRMO CONVENIO DE COLABORACION CON LA CANACO DE MONTERREY,
ORGANISMO QUE NOS APOYA TANTO EN EN LA PROMOCION DE LA
CERTIFICACION COMO EN NUESTRA DECLARACION DE ETICA ENTRE SUS
AGREMIADOS, POR NUESTRA PARTE COLABORAMOS EN LA PROPUESTA QUE



PRESENTO SU PRESIDENTE EL ING. ARTURO GARZA DE REFORMA FISCAL
AL SECRETARIO DE HACIENDA LIC FRANCISCO GIL DIAZ

ASISTI A LAS JUNTAS ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DE PRESIDENTES
DE LOS COLEGIOS DE LA ZONA NORESTE COORDINADAS POR SU
VICEPRESIDENTE EL C.P. JOSE LUIS ELIZONDO CANTU A QUIEN FELICITO
POR SU DEDICACION Y ENTREGA QUE SE CONFIRMA CON LOS RESULTADOS
PRESENTADOS POR ESTA ZONA.

ASIMISMO ASISTI A LAS JUNTAS ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DEL
CONSEJO DIRECTIVO Y CONSULTIVO, RECIBIENDO EN ELLAS LA ATINADA
ASESORIA DE SUS INTEGRANTES, QUE ES LO QUE MANTIENE LA VISION
HACIA EL CRECIENTE PRESTIGIO DE NUESTRO INSTITUTO.

PARA CONCLUIR DESEO DAR LAS GRACIAS A QUIENES SU APOYO FUE
DECISIVO PARA REALIZAR MI COMETIDO

A MIS COLABORADORES Y EJECUTIVOS DE LA INSTITUCION A LA QUE CON
ORGULLO PRESTO MIS SERVICIOS: ING. SERGIO GARCIA ROBLES GI Y AL
DIRECTOR GENERAL DEL GRUPQO, NUESTRO SOCIO DISTINGUIDO EL C.P.
OTHON RUIZ MONTEMAYOR

AL PERSONAL QUE INTEGRA EL EQUIPO ADMINISTRATIVO, QUE CON
ENTUSIASMO Y DEDICACION COLABORARON EN ATENDER LAS
NECESIDADES, A VECES SIMULTANEAS REQUERIDAS POR LAS
VICEPRESIDENCIAS Y COMISIONES DE TRABAJO.

A MI FAMILIA DE LA QUE SIEMPRE RECIBO SU PACIENCIA Y COMPRENSION,
Y A TODOS USTEDES SOCIOS COLEGAS POR HABERME BRINDADO LA
OPORTUNIDAD DE SERVIR A MI PROFESION.

MUCHAS GRACIAS
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